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2a edició de l'Internship Integrated Program a l'EPS

L'activitat va comptar amb una gran acollida per part d'alumnat i
empreses
Els alumnes de l'Escola Politècnica Superior,
principalment de les branques d'enginyeria informàtica,
enginyeria industrial i edificació, amb més de 120 crèdits
dels estudis de grau superats, van poder ahir informar-se,
de primera mà, de les propostes per fer pràctiques
extracurriculars aquest estiu i al setembre i al febrer del
curs 2025-26, en empreses punteres: Ros Roca, Grupo
Vall Companys, Fribin, IFR, Hiberus, Movitec,
BonÀrea, Intac Control, Ingroup, Semic, Nufri, PMP
Cases, Ecityclic i GFT.

Aquesta reunió d'empreses va tenir lloc en el marc de l
, una activitat de la'Internship Integrated Program (IIP)

EPS Professional Gateway, endegada el passat curs
acadèmic 2023-24. El IIP és una acció de transició
Universitat-Empresa que, igual que la resta d'activitats de
la EPS Professional Gateway, té com a objectiu principal
preparar a l'alumne per a la seva inserció laboral en
empreses de qualsevol sector del teixit d'influència de la
UdL que requereixin professionals en l'àmbit de
l'enginyeria.

En aquesta 2a edició s'ha incrementat el nombre
d'empreses participants, així com el nombre d'alumnes
interessats en la realització de pràctiques extracurriculars.
Unes pràctiques que l'estudiant pot realitzar, amb caràcter voluntari, al llarg dels seus estudis. A diferència de
les curriculars, no formen part del pla d'estudis ni de l'expedient acadèmic.
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