dimecres, 26 d’agost de 2026

Els graus de 'EPS, entre els estudis universitaris
amb millor qualitat ocupacional de Catalunya

Arquitectura Tecnica, Enginyeria Electronica Industrial i
Automatica i Enginyeria Mecanica, entre els cinc estudis amb
millor Index de Qualitat Ocupacional (IQO) segons dades d’AQU
2026
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https://www.aqu.cat/doc/Estudis/il-titulats/2026/La-insercio-laboral-dels-graduats-i-graduades-de-les-universitats-
] analitza la situacio de les persones graduades aproximadament tres anys després d’haver acabat els estudis.
Aquesta novena edicié té la mostra més gran de la serie: 25.971 respostes sobre un univers de 45.143
persones, i incorpora per primera vegada la UOC i els dobles graus.

La primera conclusio que s’extreu de l'informe és que la universitat continua sent una via molt potent
d'accés a l'ocupacid: el 90,4% de les persones graduades treballen tres anys després d'obtenir el titol.
Paral-lelament, la taxa d'atur és tan sols del 6,4%, molt a prop del que es considera un escenari de plena
ocupacio.

Aixi doncs, tenir un grau universitari continua associant-se a una insercié laboral elevada i a una
proteccié significativa davant I'atur, perd, a més a més, tres de cada quatre graduats desenvolupen
funcions especifiques de la seva titulacié.

Addicionalment cal destacar que el percentatge d’aquests contractes fixos o indefinits arriba al 70 %, per
tant, la qualitat de I'ocupacié també millora.

L'informe també assenyala un canvi de tendéncia especialment interessant: els contactes personals i familiars
deixen de ser la principal via d'accés a la primera feina i, en aquest 9¢ informe, les Practiques en Empresa
passen a ser la principal porta d'entrada al mercat laboral, seguit per la iniciativa propia i els portals web. En
les Enginyeries, aquesta tendencia és encara més marcada: les practiques tenen un paper especialment
rellevant; Aixo reforca el valor de la formaci6é practica, les practiques en empresa i la connexio
universitat-empresa i apunta a una connexié amb el sector professional abans fins i tot d'obtenir el titol.

L’AQU constata que els salaris nominals dels graduats augmenten respecte de les edicions anteriors. Els
graduats de titulacions STEM cobren de mitjana uns 300 euros bruts mensuals més que els graduats de
titulacions no STEM.

Una altra dada d'interés es que el 84 % dels graduats treballen a Catalunya, mentre que només un 6 %
treballen a I'estranger. De manera que hem de veure la universitat no només com una eina d'ocupabilitat
individual, sin6 també com un mecanisme de generacid i retencio de talent per al territori.
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Un altre resultat molt positiu és que la valoracio de la formacié rebuda millora en totes les competéncies
analitzades des de 2014, destacant especialment I'evolucié de I'angles i de les competéencies digitals. De fet,
l'angleés aprova per primera vegada en els 25 anys de la série historica d'informes d'AQU.

L'edici6 2026 incorpora per primera vegada l'analisi dels dobles graus i conclou que aquests milloren
['adequacio entre la formacid i I'ocupacio: els seus titulats tendeixen a ocupar llocs de treball més alineats
amb els estudis cursats.

En I'ambit de les enginyeries, el 39 % dels titulats de dobles graus desenvolupen funcions propies de les
dues titulacions, el percentatge més elevat de totes les dobles titulacions analitzades a I'informe. Una dada
que, conseguentment, confirmen els dobles graus com una formacié amb valor afegit i una elevada
adaptacié al mercat laboral.

L'analisi especific dels ambits propis de I'Escola Politéecnica Superior mostra les seglients conclusions
particulars:

ENGINYERIA INFORMATICA

® |’Enginyeria Informatica és la segona titulacié universitaria de Catalunya amb una insercié laboral
més rapida, només per darrere d'Infermeria, ja que el 91,3 % aconsegueix la primera feina en menys
de tres mesos

ENGINYERIA INDUSTRIAL

® |'AQU situa les Enginyeries Industrials entre els ambits que presenten millors resultats globals
d'ocupacio, adequacio i qualitat ocupacional.

= L'ambit d'Enginyeria Electronica i Automatica presenta un index de Qualitat Ocupacional de 77,9
punts i I'Enginyeria Mecanica presenta un IQO de 75,2 punts

® |informe també destaca que es tracta de titulacions amb una vinculacié directa amb el teixit productiu i
gue permet treballar en multiples sectors industrials.

ARQUITECTURA TECNICA

® L’index de Qualitat Ocupacional (IQO) pel que fa a I'’Arquitectura Técnica / Edificacié és de 80,4
punts sobre 100 en I'edicié 2026 d’AQU Catalunya. En I'edicio 2017 d'AQU registrava un 1QO de 59,8,
mentre que en l'edici6 2020 va arribar a 68,6. Es a dir, en aquesta série historica hi ha una millora de 8,8
punts en I'index de qualitat ocupacional situant I’Arquitectura Técnica / Edificacio en la 2a posici6 entre
els subambits detallats analitzats per AQU i, per tant, se situa entre les titulacions universitaries
amb millor qualitat ocupacional de Catalunya.

TAULA IQO DELS ESTUDIS DE L'EPS

Grau / ambit de 'EPS 1QO 2026 Posici6 en el ranquing AQU*
Arquitectura Técnica i Edificacio 80,4 2n

Engmy‘erla Electronica Industrial i 78.8 4t

Automatica

Enginyeria Mecanica 78,2 5é

Enginyeria Informatica 77,0 8e

Enginyeria de I'Energia i
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®  Ranquing entre els subambits detallats que AQU inclou a la figura d'ordenacio per 1QO. L'IQO és un
indicador de 0 a 100 que combina contracte, satisfaccio amb la feina, retribucié i adequacio dels estudis a
la feina.
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