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GFT Technologies apropa les oportunitats
professionals a I’'EPS en una nova sessio de 'EPS
Company Corner

L’Escola Politecnica Superior (EPS) va acollir aquest 4 Descaregar imatge
dimarts una nova edici6 de 'EPS Company Corner.
Boosting professional skills, una iniciativa orientada a
connectar l'estudiantat amb el moén empresarial. En
aquesta ocasio, la protagonista va ser GFT Technologies,
una companyia d’origen alemany que s’ha consolidat com
a referent internacional en el sector financer i en la
transformacio digital basada en la intel-ligéncia artificial.

Fundada a la regié de la Selva Negra, GFT ha
experimentat un creixement notable fins a convertir-se en
especialista en serveis digitals d’alta complexitat i
criticitat per al negoci. L'empresa és pionera en el
desenvolupament de solucions responsables
centrades en la IA, aportant valor a sectors com la
banca, les assegurances, la fabricacio¢ i la robotica.

Durant la sessio, es va posar en relleu el paper de la
companyia en la transformacio digital, amb serveis que
abracen des de la definici6 estrategica fins a la
implementacié escalable de solucions. GFT dissenya
plataformes segures, natives en el navol i orientades a
dades per a entorns empresarials complexos, alhora que
modernitza sistemes core amb l'objectiu de millorar el
rendiment i fomentar la innovacié a llarg termini. A més, la
seva experiencia en entorns altament regulats els permet garantir la seguretat des del disseny i establir aliances
amb grans proveidors tecnologics per construir plataformes resilients i preparades per al futur.
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Amb una plantilla de més de 12.000 professionals repartits en més de 20 paisos, GFT combina coneixement
sectorial, excel-lencia en enginyeria i un fort compromis amb la innovacié per oferir solucions robustes,
escalables i adaptades a les necessitats canviants del mercat.

La jornada va comptar amb la participacio de Marta Lopez, employer branding manager de GFT Espanya;
Claudia Simén, especialista en talent acquisition; i Sheila Bosch, analista funcional de mainframe. Les
representants de I'empresa van informar I'alumnat sobre les oportunitats laborals disponibles, aixi com sobre la
possibilitat de realitzar-hi el Treball de Fi de Grau (TFG), el Treball de Fi de Master (TFM) o practiques, tant
curriculars com extracurriculars, en diferents arees de la companyia. També es va destacar I'opcié de Formacio
Dual per als estudiants del master en Enginyeria Informatica.

La sessio va finalitzar amb un espai de networking en qué els estudiants van poder interactuar amb les
representants de GFT i lliurar els seus curriculums, reforcant aixi els vincles entre la universitat i el teixit
empresarial.
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